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Kilpailukyky. Toiminnan kautta
taseen kehittdminen.
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ASIAKAS

EROTTAUTUMINEN
MAHDOLLISUUKSIA KILPAILIJOISTA

» SULLILILL , , TULEVAISUUTTA VARTEN
Muutoskyky. Toiminta- MAARITTAMINEN JA Ratkaisukyky. Osaamisen

ja kilpailuympdristén ja kumppanuuksien , : '
muutokseen vastaaminen. OMISTAJAOHJAUKSEN kehittdminen. Tunnelmasuunnittelua Selielylitelic]le

ja multisensorisia tiloja? kierrdtysmateriaaleista?

KEHITTAMINEN

Elémyksellisié ja Alykkait& ympdristdjé
® kokonaisvaltaisia & teknologiavapaita
eldmisen vydhykkeit&?
palvelukokemuksia?
Osallistavan demokratian
JYY startup-skenen digitaalisia ratkaisuja?
dynamoksi?

Jakamistalouden

Palvelukyky. Laadukkaat, Uudistumiskyky. Elinikdisté Tapl?htkumd:liguus eri nakokulmia?
tehokkaat ja toimivat palvelut. oppimista tukevien asuin- eskeiseksi e
Palveluympdristéjen ymparistdjen ja hybridiratkaisujen elinvoimartekijdiksi? kllmlgstoys’.cq.vallllsyylte.en?
uudelleen muotoilu. suunnittelu ja toteuttaminen. eskittyneita palveluita:
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VISIO:

LIIKETOIMINTA TUOTTAA
MAAILMAN PARHAAT
ELAMAN MITTAISEN

OPPIMISEN YMPARISTOT

El&dmisen uusi aika on syntynyt.
Sujuva, hyvinvoiva ja merkityksellinen
eldmisen ja oppimisen aika, jossa
sekd ympdaristd ettd yhteisollinen
toimintakulttuuri aktivol, energisoi

ja palauttaa.
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MISSIO:

LUOMME
ELAMANMITTAISEN
OPPIMISEN YMPARISTOJA

ELAMISEN
INNOVAATIOT

Olemme kaupunkiympdristdjen ja asumisen
toimintakulttuurin kehittdjé — innovatiivinen

eldmdanmittaisen oppimisen ympdristdjen uudistaja.

SITOUDUMME
KEHITTAMAAN AKTIIVISESTI
ELAMISEN INNOVAATIOITA

Kehitdmme parempaa arjen ympdaristda
tarjoamalla elédmdanmittaisen oppimisen ympdrille
palveluratkaisuja, jotka lisGavat yhteisollisyyttd,
arjen sujuvuutta ja hyvinvointia sekd kaupungin ja
yliopiston vetovoimaa ja elinvoimaa.

LIFE LONG
LEARNING
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KESKUSTA

INVESTOINTI- ‘ﬂ Y
OHJELMA |
10-15 VUOTTA

JYYN ASUMISEN PALVELUALUSTAT:
KORTEPOHJA -YLIOPISTOKAMPUS

Tavoitteena on maltillinen asukaspaikkojen
kasvattaminen (2141~ 2500).

KORTEPOHJA

 Ylioppilaskyla
« Vehkakuja

YLIOPISTOKAMPUS

KORTEPOHJA

1450 asuntoa ja
1935 asuntopaikkaa

1035 yksiota, 294 solua,
19 perheasuntoa

VEHKAKUJA
126 yksiota ja
40 perheasuntoa
(kaksiota)

Yhteensda 1614 asuntoa
ja 2141 asuntopaikkaa
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TOIMINTATAPA:

OSALLISUUS JA YHTEISOLLISYYS
OVAT MERKITYKSELLINEN
OSA TOIMINTAKULTTURIAMME

Kuuntelemme asukkaiden ja sidosryhmien tarpeita
ja ideoita — synnyt@dmme uutta yhteistydssd ja yhteistydlla.
Luomme uudenlaisia kaupunkiympdristdjd, joissa l[adhtékohtana
ei ole rakennus eikd tila vaan ihmiset ja yhteiséllinen toiminta.

Yhdistelemalld ihmisid@, toimijoita ja toimintoja uudella
tavalla luomme uudentyyppisid sisaltdjd ja toimintakulttuuria.

Uskomme, ettd keskittymalld ihmisiin elavditdmme
toiminta- ja yhteisdkulttuuria, joka juurruttaa ja sitouttac
ympadristddn ja vahvistaa sekd yksilon ettd yhteisdn hyvinvointia.
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YHTEISOLLISYYS

Rakennamme yhteiséllisid
kaupunkitiloja luomalla
palveluratkaisuja, joissa yhteisot

syntyvat, kehittyvat ja voivat hyvin.

Toimimme aina yhdessd, yhteisten
suurten unelmiemme
saavuttamiseksi.

HYVA ELAMA

Teemme tyotdmme, jotta arki
olisi sujuvaaq, yhteisollistd, aktiivista,
energisoivaa ja palauttavaa.

TOIMINTAAMME
OHJAA

ARVO-
MAAILMA

lihin

KESTAVA KEHITYS

Toiminnassamme korostuu taloudellisen

vastuun lisdksi sosiaalinen vastuu ja ympdaristove

Sosiaalisen, ekologisen ja kulttuurisen monimuotois

sdilyttdminen on meille tarke&d. Tunnistamme,

ettd toimillamme voimme aktiivisesti vaikuttaa
huomisen hyvinvointiin.
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!

Lilketoiminnan pitkén aikavdlin
onnistumisten, kannattavuuden
ja menestyksen turvaaminen.

Kehittdmisohjelma 1.
JYYn elédvan kaupungin
investointiohjelma

A
A

STRATEGISET
TAVOITTEET

Lilketoiminnan profiloiminen:
vetovoimainen
bréndi ja palveluratkaisut

Kehittémisohjelma 2.
JYVYn liikketoimintabrandin
kehittGminen

Vetovoimaiset sisdllét ja
palveluratkaisut —
elémisen innovaatiot.

Kehittémisohjelma 3.
Uudenlaisten palveluratkaisujen
suunnittelu ja tuottaminen.
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OPISKELIJAELAMA
JYVASKYLASSA ON
SUOMEN PARASTA.

JYVASKYLAN YLIOPISTON
YLIOPPILASKUNNAN STRATEGIAN
VISIO

JYVASKYLAN YLIOPISTON YLIOPPILASKUNNAN ARVOT

Vastuullisuus Yhteisollisyys Yhdenvertaisuus Vaikuttavuus
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JYYN ESIMERKKIKONSEPTI
YDINLIIKETOIMINNASTA

JYYLIFE
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CO-WORKING JA
YRITYSTEHDAS

SEMMA RESTAURANT

PYORAPARKKIHALLI

»

24/7 MUUNTUVAT TILAT

KIERRATTAMO

JAKAMO

. SMARTPOST / ALIBAY / AMAZON
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